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Abschluss
Master of Science (M.Sc.) – Der zweijährige Master-Studien-
gang hat ein forschungsorientiertes Profil. Er bildet zu Praxis-
tauglichkeit in unterschiedlichen und sich verändernden Berufs-
situationen aus, aber auch zu Forschungsnähe und gesellschaft-
licher Verantwortlichkeit und fördert in besonderem Maße Ab-
straktions- und Integrationsfähigkeit, Komplexitätsbewältigung,
wissenschaftliche und teamorientierte Arbeitsmethodik sowie
selbstständige Entscheidungs- und Urteilsfähigkeit. 

Regelstudienzeit
■ 4 Semester

Immatrikulation/Studienbeginn
■ in jedem Semester möglich

Zulassungsvoraussetzungen
■ berufsqualifizierender Abschluss (mindestens Bachelor-Grad)

in einem wirtschaftswissenschaftlichen Studiengang und Eig-
nungsfeststellungsprüfung

Promotion
Der Master-Abschluss an der BTU eröffnet die Möglichkeit zur
Promotion (Dr. rer. pol. oder Dr. rer. oec.).

Bewerbung
BTU Cottbus
Studierendensekretariat
Postfach 10 13 44
03013 Cottbus

Studiengang Betriebswirtschaftslehre
(Master of Science)

Fakultät 3 – Maschienenbau, Elektro-
technik und Wirtschaftsingenieurwesen

Dekanat
Siemens-Halske-Ring 14
Tel.: + 49 (0) 355/69-41 32
www.tu-cottbus.de/fak3

Studiengangsleiter
Prof. Dr. rer. pol. habil. Daniel Baier
Tel.: + 49 (0) 355/69-29 23
@: daniel.baier@tu-cottbus.de

Prof. Dr. rer. pol. habil.
Magdalena Mißler-Behr
Tel.: + 49 (0) 355/69-29 75
@: magdalena.missler-behr@

tu-cottbus.de

Fachstudienberater
Dipl.-Kffr. Eva Stüber
Tel.: + 49 (0) 355/69-30 58
@: eva.stueber@tu-cottbus.de

Zentrale Studienberatung
Tel.: + 49 (0) 355/69-32 11 und -27 96
@: studium@tu-cottbus.de

Weitere Informationen
www.tu-cottbus.de/bwl

© 
BT

U
 P

re
ss

es
te

lle
, L

ay
ou

t:
 ©

 2
00

8 
te

ch
no

sa
tz

 | 
m

ed
ie

na
ge

nt
ur

 +
 v

er
la

g,
 F

ot
os

: B
TU

 C
ot

tb
us

1287_BWL_MA.qxd  11.09.2008  13:51 Uhr  Seite 1



Betriebswirtschaftslehre
(M.Sc.)
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Der Betriebswirt: ein gefragter Alleskönner

Betriebswirte beschäftigen sich vor allem mit der Analyse von Be-
trieben sowie deren Gestaltung und Führung. So überprüfen sie
etwa anhand von Betriebskennzahlen wie Verkaufsdaten, Be-
triebsmitteln, Arbeitsabläufen, Mitarbeiter- und Kundenzufrie-
denheit die Leistungsfähigkeit und Wirtschaftlichkeit eines Unter-
nehmens und verbessern sie dann.

Absolventen haben schon deswegen gute Chancen auf dem Ar-
beitsmarkt, weil ihre beruflichen Möglichkeiten sehr vielfältig
sind. Denkbar sind beispielsweise Jobs im Finanz- und Rech-
nungswesen von Betrieben sowie in der Personal- oder Wirt-
schaftsberatung, aber auch Stellen in der freien Wirtschaft bis hin
zur Gründung eines eigenen Unternehmens.

Ziel des Studienganges

Ziel des Master-Studiengangs ist es, die Studierenden auf der Ba-
sis vermittelter Methoden- und Systemkompetenz und unter-
schiedlicher wissenschaftlicher Sichtweisen zu eigenständiger For-
schungsarbeit anzuregen. Die Studierenden lernen neuartige und
komplexe Probleme aufzugreifen und sie mit wissenschaftlichen
Methoden, auch über die aktuellen Grenzen des Wissensstandes
hinaus zu lösen.

Inhalt und Aufbau des Studiums

Im Master-Studium wird zunächst die wissenschaftliche Grund-
lage durch die Veranstaltungen im Komplex Methodische Grund-
lagen (Forschungsmethoden der BWL und Operations Research)
vertieft. Darüber hinaus werden Kenntnisse und Fertigkeiten in
den Rechts-, Wirtschafts- und Sozialwissenschaften weiter aus-
gebaut.

Hierbei werden
■ betriebswirtschaftliche Fachinhalte und Methoden (Wahlbe-

reiche: Planung und Innovationsmanagement, Rechnungswe-
sen und Controlling, Organisation, Personalmanagement und
Unternehmensführung, Marketing und Innovationsmanage-
ment bzw. Investition und Finanzierung) ebenso vermittelt wie

■ soziale und selbstreflexive Kompetenzen (z. B. Teamfähigkeit,
Mitarbeitermotivation und -führung, Interkulturalität, ethi-
sches Verhalten).

Zusätzlich lernt der Studierende im Komplex Berufsfeld berufs-
qualifizierende, branchenspezifische Fachinhalte und Methoden
kennen, mit deren Wahl er eine Vorauswahl für spätere berufli-
che Einsatzmöglichkeiten treffen kann.

Dabei sind neben Modulen aus dem wirtschaftswissenschaftlichen
Schwerpunkt
■ Allgemeines Management (z. B. Gründungsmanagement),

auch Module aus techniknahen Schwerpunkten wählbar:

■ Energiemanagement (z. B. Gasversorgung, Betriebliches Ener-
giemanagement),

■ Logistik (z. B. Supply Chain Management, Qualitätslehre) und
■ Gebäude- und Infrastrukturmanagement (z. B. Immobilien-

ökonomie und -recht, Projektmanagement im Bauwesen).

Ebenfalls enthalten sind ein achtwöchiges Praktikum sowie die
Master-Arbeit.

Hervorragende
Studienbedingungen an der BTU
Die 1991 gegründete Uni Cottbus hat derzeit rund 5 000 Stu-
dierende, davon kommen fast 1000 aus ca. 80 Nationen. Das
hervorragende Betreuungsverhältnis und die persönliche Atmo-
sphäre der Campus-Uni sind gute Voraussetzungen für ein er-
folgreiches Studium. Die Studentenwohnheime liegen direkt
auf dem Campus und bieten kostengünstige und moderne
Unterkünfte mit Internet-Anschluss (Durchschnittspreis im sa-
nierten Appartement: 170 €). Die BTU bietet erstklassige Stu-
dienbedingungen in neuen Lehr- und Laborgebäuden mit
hochmoderner Ausstattung. Die Universitätsbibliothek mit ih-
rem spektakulären Bau bietet multimediale Arbeitsplätze. PC-
Pools und Atelierarbeitsplätze für Architekturstudenten runden
die komfortable Ausstattung für Studierende ab.
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