Graduiertenforderungsverordnung
(GradV)

Vom 15. September 2000
(GVBL.II/00, [Nr. 18], S.325),
zuletzt geéndert durch Verordnung vom 15. Februar 2011
(GVBLII/11, [Nr. 13]

Auf Grund des § 57 Abs. 2 des Brandenburgischen Hochschulgesetzes vom 20. Mai 1999
(GVBI. I S. 130) verordnet der Minister fr Wissenschaft, Forschung und Kultur im
Einvernehmen mit der Ministerin der Finanzen:

§1
Foérderung von Promotionen und kinstlerischen Entwicklungsvorhaben

Zur Vorbereitung auf die Promotion oder fur ein kiinstlerisches Entwicklungsvorhaben kann
ein Stipendium gewahrt werden, wenn die folgenden Voraussetzungen vorliegen:

1. ein abgeschlossenes Hochschulstudium,

2. herausragende Leistungen auf dem Arbeitsgebiet,

3. ein wissenschaftliches Vorhaben, das einen wichtigen Beitrag zur Forschung
erwarten lasst oder ein Vorhaben, das einen wichtigen Beitrag zur Weiterentwicklung
kunstlerischer Formen und Ausdrucksmittel erwarten lasst und

4. die wissenschaftliche oder kiinstlerische Betreuung durch einen Hochschullehrer
oder eine Hochschullehrerin einer Brandenburgischen Hochschule, bei der der
Stipendienantrag gestellt wird

§2
Art und Umfang der Forderung

(1) Der Grundbetrag des Stipendiums betragt 1 100 Euro monatlich (einschlief3lich einer
Sachkostenpauschale). In begriindeten Ausnahmeféllen kann die Hochschule das
Stipendium aus eigenen oder aus Mitteln Dritter aufstocken. Die Hochschule kann ferner
Familienzuschlage gewahren.

(2) Fur Teilzeitstipendien kann die Hochschule abweichende Regelungen treffen.

(3) Das Stipendium wird als Zuschuss im Sinne der 88 23 und 44 der
Landeshaushaltsordnung gewéhrt. Ein Anspruch auf Gewéhrung eines Stipendiums besteht
nicht.

§3
Gesamtdauer der Foérderung

(1) Die Gesamtforderungsdauer betragt in der Regel bis zu drei Jahren. Die Mittelbewilligung
erfolgt jeweils flr ein Jahr.

(2) Fur Promotionsstipendiaten und Promotionsstipendiatinnen, die nicht tber einen Master-
Abschluss verfiigen, sondern mit einem Bachelor-Abschluss zur Promotion zugelassen
werden, kann die Férderungsdauer um zwo6lf Monate Uber die Férderungsdauer nach Absatz
1 hinaus verlangert werden.

(3) Die Gesamtforderungsdauer verlangert sich um die Zeit eines Beschéftigungsverbots
nach den 88 3 und 6 des Mutterschutzgesetzes.


http://www.bravors.brandenburg.de/media_fast/land_bb_bravors_01.a.111.de/GVBl_II_13_2011.pdf�
http://www.bravors.brandenburg.de/media_fast/land_bb_bravors_01.a.111.de/GVBl_II_13_2011.pdf�

(4) Bei Krankheit kann die Gesamtférderungsdauer um hdchstens sechs Monate Uber die
Forderungsdauer nach Absatz 1 hinaus, zuzlglich der Férderungszeiten nach den Absatzen
2 und 3 verlangert werden.

(5) Fur Teilzeitstipendien sind abweichende Regelungen durch die Hochschule festzulegen.

8§84
Widerruf der Forderung

Die Foérderung kann widerrufen werden, wenn Tatsachen erkennen lassen, dass der
Stipendiat oder die Stipendiatin sich nicht im erforderlichen und zumutbaren Mal3 um den
angestrebten Zweck bemuht. Der Stipendiat oder die Stipendiatin ist hierzu anzuhéren.

§5
Vergabeverfahren

(1) Die Stipendien werden o6ffentlich ausgeschrieben.

(2) Die Stipendien werden von der Hochschule auf schriftichen Antrag des Bewerbers auf
der Grundlage einer Entscheidung der Vergabekommission durch Zuwendungsbescheid
bewilligt.

(3) Fur die Verarbeitung personenbezogener Daten findet § 13 Absatz 8 des
Brandenburgischen Hochschulgesetzes vom 18. Dezember 2008 (GVBI. | S. 318)
Anwendung.

8§86
Vergabekommission

(1) Jede Hochschule, die nach § 1 Stipendien vergibt, bildet eine Vergabekommission. lhr
gehoren an:

1. der Prasident oder die Prasidentin oder der Rektor oder die Rektorin oder ein von ihm

oder ihr bestellter Vertreter oder eine von ihm oder ihr bestellte Vertreterin als

Vorsitzender oder als Vorsitzende,

zwei Hochschullehrer oder Hochschullehrerinnen,

ein promovierter akademischer Mitarbeiter oder eine promovierte akademische

Mitarbeiterin,

4. ein Doktorand oder eine Doktorandin oder ein weiterer akademischer Mitarbeiter oder
eine weitere akademische Mitarbeiterin.

wnN

(2) Die Kommission stellt fest, ob im Einzelfall die fachlichen Voraussetzungen fir die
Gewahrung eines Stipendiums nach 8§ 1 vorliegen. Sie setzt die Gesamtférderungsdauer
nach § 3 fest, prift den Arbeits- und Zeitplan sowie den sachlichen und zeitlichen
Arbeitsverlauf und entscheidet tber einen Widerruf nach § 4.

87
Tutorien

(1) Die Stipendiaten haben nach Ablauf des ersten Forderjahres die Pflicht, Dienstleistungen
in der Lehre (Tutorien) im Umfang von zwei Wochenstunden pro Semester zu erbringen,
sofern die Hochschule hierfir die Voraussetzungen schafft.



(2) Bei der Auswahl der Themen des Tutoriums soll die eigene
wissenschaftliche/kunstlerische Arbeit des Stipendiaten oder der Stipendiatin beriicksichtigt
und der Zusammenhang mit dem Promotionsvorhaben bzw. kiinstlerischen
Entwicklungsvorhaben gewahrleistet werden.

88
In-Kraft-Treten, AulRer-Kraft-Treten

(1) Diese Verordnung tritt am 1. Oktober 2000 in Kraft.

(2) Gleichzeitig tritt die Graduiertenférderungsverordnung des Landes Brandenburg vom 10.
Dezember 1991 (GVBI. 1992 1l S. 8) auRRer Kraft.

Potsdam, den 15. September 2000

Der Minister fir Wissenschaft, Forschung und Kultur
Dr. Wolfgang Hackel
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